
अखिल भारतीय आयुर्विज्ञान संस्थान  ,   नई दिल्ली  
निदेशक कार्यालय

फा.सं.40-30/2024-स्था.I                                         दिनांकः18.11.2024

विषय: संस्थान में महिला सुरक्षा अधिकारियों एवं कर्मचारियों की पर्याप्त संख्या में तैनाती करने 
संबंधी। 

अधोहस्ताक्षरी ने विभिन्न क्षेत्रों में तैनात सुरक्षा गार्डों से बातचीत की है तथा दैनिक दौरों 
के  दौरान सुरक्षाकर्मियों की तैनाती की भी समीक्षा की है। यह देखा गया है कि संबंधित क्षेत्रों में 
तैनात महिला सुरक्षा गार्डों की संख्या यहां आने वाली महिला रोगियों की संख्या की तुलना में 
अपर्याप्त है। साथ ही, एम्स नई दिल्ली के  अधिकांश सुरक्षा पर्यवेक्षक तथा असाइनमेंट मैनेजर 
(आउटसोर्स एजेंसियों द्वारा तैनात) एवं सुरक्षा अधिकारी पुरुष हैं। इसे चिंता की दृष्टि से देखा 
गया है क्योंकि इससे महिला सुरक्षा गार्डों के  साथ-साथ महिला कार्मिकों/आगंतुकों की समस्याओं 
के  प्रति कम संवेदनशीलता प्रदर्शित होती है।

तदनुसार, यह निर्णय लिया गया है कि एम्स नई दिल्ली में तैनात सुरक्षा गार्डों में से 
कम से कम एक तिहाई सुरक्षा गार्ड महिलाएं होनी चाहिए। महिला सुरक्षा गार्डों की तैनाती करते 
समय उचित संवेदनशीलता एवं  सहानुभूतिशीलता दिखाई जाएं  तथा संबंधित क्षेत्रों में  उनकी 
तैनाती, विशेष रूप से रात की पाली में, महिला सुरक्षा गार्ड की जरूरतों के  आधार पर ही होनी 
चाहिए। 

साथ ही, सभी स्तरों पर सुरक्षा के  नियमित कै डर में महिलाओं का पर्याप्त प्रतिनिधित्व 
सुनिश्चित किया जाए। यदि आवश्यक हो, तो वर्तमान असामान्यता को ठीक करने तथा भविष्य 
की सभी भर्तियों में वरिष्ठ स्तरों पर पार्श्विक प्रविष्टि सुनिश्चित करने के  लिए भर्ती नियमों में 
आवश्यक परिवर्तन किए जाएं। जब तक ऐसा सुधार लागू नहीं हो जाता, तब तक सुरक्षा संवर्ग 
में कोई नियमित भर्ती/पदोन्नति नहीं की जाएं। 
                  कार्रवाई: मुख्य सुरक्षा अधिकारी

प्रो. एम. श्रीनिवास
निदेशक

वितरण: (इसे अपने नियत्रंणाधीन सभी अधिकारियों में परिचालित करने के  अनुरोध सहित)
1. संकायाध्‍यक्षगण (शैक्षिक, अनुसंधान, परीक्षा)
2. अपर निदेशक (प्रशासन)
3. चिकित्‍सा अधीक्षक (एम्‍स)
4. सभी कें द्र प्रमुखगण/अध्‍यक्ष, एन.सी.आई., झज्‍जर
5. सभी विभागाध्‍यक्षण
6. वरिष्‍ठ वित्‍त सलाहकार
7. प्रभारी-आचार्य, कं प्‍यूटर सुविधा
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